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pour le mois de Mars ...

Z

Adqueduc, égout et assainissement des eaux usées 'l Volume : 30, Mars 2010 Numéro: 3

- Recherche et réparation de fuites; L,
- Six tests d’eau potable;

- Un test aux étangs;

- Nettoyer les égoults;

- Rapport mensuel assainissement eaux usées;
- Vidange des postes de pompage;

- Entretien des pompes des postes de pompage;

Voirie: Urbanisme, loisirs et autres |
- Inspection des rangs; - Etude des permis, recherches et téléphones; # $ %
- Deneigement des rues, des rangs et des cours; _ gpyetien mécanique de la machinerie; &' (
) gepar.ﬂtlo? desl ”'.‘15 de. poule; - Entretien des batiments municipaux; # $ %
- Surveiller les glaciéres; - Transformation d’une roulotte en casse-crodte. Vet | F+&
# $ %
| #
MESSAGE IMPORTANT POUR LES COMPAGNIES DE TRANSPORT (! 0& 1
2 , I &
Nous tenons a vous informer que le Ministére des Transports a réduit la capacité en 3 # 4

charges des ponts du rang St-Joseph Ouest et rang St-Joseph Est, riviere noire.

Le Ministére se voit dans I'obligation d'imposer de nouvelles restrictions quant aux
limites de charges permises sur ces structures.  Voici les nouvelles limites en vi-
gueur:
- Pont rang St-Joseph Est, ruisseau : : 24t — 40t — 52t; ! " # $%
- Pont rang St-Joseph Ouest, riviere noire : 12t — 18t- 24t. & $ R S I
$ () $% * *
Le tonnage indiqué cible respectivement les camions porteurs a une seule unité, les + % -
camions semi-remorques et les trains routiers. + ( / + ** 0%$%
# ' 8 *
+# *0 # $%
Merci de votre collaboration, 5 $1 " + * * #$ 2
! -+ '
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chauffage et de climatisation de I'édifice munitipd_es modifications a effectuer nous feront ém:
miser un montant important de frais d’électricité;

-Le conseil municipal a adopté une entente intenigipale de la gestion des cours d’eau avet la
MRC des Etchemins. En effet, la MRC des Etcherdiétsent la compétence exclusive sur touslles
cours d’eau de son territoire, telle que définieljgaticle 103 de la Loi sur les compétences miyai

les (L.Q. 2005, chapitre 6). Ladite entente préles modalités d'application, les responsabilg

les droits de la municipalité;

-Une résolution a été adoptée concernant le pddgeguisition d’'une fourgonnette par I'organisme :
« L'Essentiel des Etchemins » afin de recueillg teenrées périssables pour le service alimentaire,
somme demandée sera prise a méme le budget dete<rBeal », et représente un montant de 1584%
pour notre municipalité;

-Nous avons renouvelé notre adhésion a I'Associalies Directeurs Municipaux du Québec. ur
I'année 2010, la contribution s’établit a 514% &sven sus);

-La Municipalité est déja inscrite au Programmesdetien aux politiques familiales municipalgs,
considérant qu'il est possible d'élaborer un velités a la politique familiale municipale, une tés
tion a été adoptée dans le but d’ajouter a laigabtfamiliale municipale un volet ainés. Untieu
financier de 12,000$ nous sera octroyé pour lasatain de ce volet;

-Comme par les années passées, l'inspecteur mahesgistera au congrés de la COMBEQ, qui se
tiendra cette année, les 22, 23, 24 avril prochainsa Malbaie. Les frais d'inscription pourfle
congres se chiffre a 540%, taxes en sus;

-Comme par les années passées, nous avons alequagsage du « Tour de Beauce » dans notrg mu-
nicipalité. La compétition cyclosportive travera notre municipalité, le mardi 15 juin prochain.

Le Conseil Murpal,
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Il y aura une soirée de danses, le samedi 13 mars a 20 hres au gym-
nase de |I'école Saint-Camille. Theme: avec la féte de la St-Patrick vient
le printemps, a cette occasion, vous pouvez porter une fleur dans vos
cheveux ou a la boutonniere. Des prix de participation et des prix de pré-
sence vous seront offerts. Bienvenue a tous !

Un bingo récréatif se tiendra le mercredi 10 mars a 13 hres a la salle
paroissiale de Saint-Camille . Bienvenue a tous !

Le Club de Danse Chok offrira des cours de danpeHedip aux
enfants de 3 ans et plus ainsi qu’aux adultes davfiDau 12
juin 2010 au gymnase de la polyvalente des AppakacPour
plus d’information, veuillez contacter Pascal Roeitlau 418-
383-5516 ou aRacal_Routhierl@hotmail.com.

MERCI DU FOND DU CCEUR...

Je remercie sincerement tous ceux qui nous ont encouragé lors de notre col-
lecte de dons pour Haiti.

Merci pour votre bel accueil !

Un GRAND MERCI aux personnes qui ont accepté de recueillir les dons ainsi
gu’'a mes coéquipiéres d’animation locale. ( E.A.L.)
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Atelier de croissance personnelle

Ces ateliers seront offertgratuitement a toutes femmes intéresséeq

Printemps/été 2010

une démarche de croissance personnelle.

Les mercredis de 18h30 a 20h30

A Lac-Etchemin

Les themes qui seront abordés sont en lien awaolEnce conjugale.

30 mars 2010
7 avril 2010
14 avril 2010
21 avril 2010
28 avril 2010

5mai 2010
12 mai 2010
19 mai 2010
26 mai 2010
2 juin 2010
9juin 2010
16 juin 2010
23 juin 2010

Les relations armoses ( mardi )
La connaissaneesdi

Nos besoins

L'estime de soi

Les conséquenaekadiiolence chez les en
fants

La relation agecet les autres
La communication

La colere

Les émotions

La discipline eHes enfants
L'affirmation @®i

Le territoire esllimites

La gestion du sére

Pour information, inscription et connaitre le lieu
418-227-102%u sans frai§-800-709-1025

Q_)/
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Les croix de chemin

Nous avons pu amorcer le début des rechercheesuardix de chemin grace a la collaboration de
plusieurs personnes. Des entretiens téléphonigessecherches et des rencontres avec des gen
Saint-Camille et de I'extérieur de la paroisse ranigpermis d'en apprendre davantage. Plusieurs
formations sont précises et d'autres plus générdlesmus avez des renseignements supplémenta
nous sommes a I'écoute pour améliorer ce dossincil tous les collaborateurs.

Si nos croix de chemin pouvaient parler, elles rditaient qu'elles ont constitué 'occasion de n
breuses rencontres communautaires et privéesddesrécitation du chapelet au mois de Marie, o
au mois du Rosaire et dans certaines autres ctenwres (10Danniversaire de la paroisse, par ex
ple). Les vieilles croix de chemin devenaient lasion pour se rassembler et fraterniser ensembl
nos jours, elles nous rappellent les valeurs padgsmde nos ancétres et nous devons travailler-2
server ce précieux patrimoine religieux.

Dans le livreLes loisirs d'un curé de campagne (1988)I'abbé Ernest Arsenault nous pouvons lin
A l'occasion du cinquantenaire, les paroissienSalat-Camille ont renouvelé leurs croix de chemi
et donné un nom de saint a chacun de leurs rangs.»

Rang du Sacré Coeur : roi@4 ouest
Rang du Christ-Roi: rang

Rang du Rosaire : route A et B
Rang de I'Assomption : roug94 est
Rang Saint-Joseph : rang St-Joseph
Rang Sainte-Jeanne d'Arc : ro@&l

Mme Louise Bélanger est l'auteure de ce premiemeoniqué sur les croix de chemin. Elle est I'un
des bénévoles chargés des recherches sur lesdeaikemin de la municipalité pour le Comité du

s de
.
ire-

patrimoine.

B R R R R R R R R BRI
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Les cadets de Ste-Justine termine erf Bosition aux
Jeux des cadets de Chaudiére-Appalaches

en herbe, la course d'orientation et le rallyessisme.Félicitations a tous les cadets du Corps
cadets de Ste-Justine et continuez votre beaailttav

Vous recherchez de belles opportunités, commeddsts de Ste-Justine ont pu vivre lors de |
de semaine du 23 au 24 janvier 2010 en terminaif position lors des Jeux des cadets! Alorg

contrer de nouvelles personnes, venez nous reecgraur avoir plus d'informations sur les act
tés offertes. Les activités se déroulent a tousdesiredis de septembre a juin & compter de 18
la Polyvalente des Appalaches. L'inscription ettésues activités somfratuites!! N'est-ce pas in
croyable!!!

Pour de plus amples renseignements, vous pouvéaatenJessica Maurice au 418-625-1715.
pouvez aussi nous écrire a I'adresse corpsdec@I@@Photmail.com et il nous fera un grand pl3g
de répondre a vos questions.

Le Corps de cadets tient a remercier leurs générewonateurs qui donnent la possibilité aux
cadets et cadettes de vivre des expériences inoables et formatrices.

*7 g7
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Centre de santé et de services sociaux
des Etchemins

Savez-vous quoi? L’autre jour je me questionnargcernant ma consommation d’alcool.
commence a trouver que parfois j'exagere peuttétrpeu... Derniérement, j'ai I'impressi
gue ma santé physique en est affectée. Je madéwvent avec un mal de téte, je suis plu
tigué, c'est comme si mon sommeil n'était pas régamr quand j'ai consommé de l'alc

Savez-vous quoi?

Je
o
S fa-
nol

dans la soirée...et que j'ai abusé. C’est trop dadé consommer, je bois toujours quelques

verres avec les gars apres le travail, je boisilkeasI’heure du souper, je bois dans la soiré

jouant au billard ou en faisant des réparationssuwoiture. Ca ne finit plus! L’autre jour,

een

ma conjointe m’a fait la remarque que je n’'étaissptomme avant, que j'étais souvent plus
marabout, que j'avais l'air fatigué, que je passep de temps a boire. Moi! Trop boire?
Sur le coup j'étais plutdt faché de sa remarquecpiatre, apres y avoir réfléchi je dois avauer

gu’elle n’a pas entierement tort. Elle m'a donos=illé d’appeler le Centre de santé et de
vices sociaux pour avoir plus d’informations sumplegrammeALCOCHOIX + . Jai pris
mon courage a deux mains et j'ai appelé.

ser-

J'ai parlé avec une intervenante de I'accueil daati@lle m’a nommé les objectifs de ce pro-
gramme. En fait, ce programme se fait en 6 remesntA chaque rencontre nous abordons

des théemes différents toujours en lien avec natns@mmation d’alcool. J'aurai I'occasion

de

faire le bilan sur ma consommation, je pourrai eogsfixer un objectif, je peux décider d’ar-

réter de boire complétement ou je peux décideriménder. J'arriverai a identifier les situa-

tions qui me rendent plus a risque de consommg@ ete trouverai de nouvelles stratégies

pour éviter de consommer tout en répondant & mesrsed’une autre maniere.

Par contre, que vont penser les gars au traviaillsur parle de ¢ca? Je ne veux pas passer pour

un alcoolique ou bien pour un faible car je doisstdter! Quoi faire? Bon, je crois que je
perds rien, je leur dirai que c’est une force desatter et de vouloir améliorer notre sort!
plus, I'intervenante pourra m’aider a leur répohdf@ut ce que je veux c’est me retrouver
apres tout, six rencontres ce n’est vraiment pag.ldDe plus, un guide nous est offert p
nous aider a cheminer et ce gratuitement! Je mqud je ne perds rien a I'essayer!

Si vous vous questionnez sur votre consommatiolcabyg le programmeALCOCHOIX+
s'adresse peut-étre a vous.

————==, (Contactez-nous au 418-625-8001 poste 2481 ou demamkiccueil so-
— cial.

ne
En
, et
our
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Le Diagnostic résidentiel, ca rapporte a tous !

|
LA MUNICIPALITE DE SAINT-CAMILLE s’appréte a « suie le cou|
rant collectif », comme le clame le slogan de lavaeie campagnge
d’'Hydro-Québec pour promouvoir son programme dugbDasstic rési
dentiel MIEUX CONSOMMER. Pour chaque questionnaite Dia-
gnostic residentiel rempli par les citoyens engr@3 février et 22 aof
2010, Hydro-Québec remettra a la MUNICIPALITE DE INA-
CAMILLE 30$ pour chaque rapport papier et 35$ poliaque rappoft
en ligne.

—
—

Le Diagnostic résidentiel MIEUX CONSOMMER : pour une meil-
leure efficacité énergétique

—

Ce programme est un service gratuit d’évaluatioftadeonsommatio
d’énergie pour chaque foyer. En réponse a un iguestire détaill¢
rempli par les clients résidentiels admissiblesdidyQuébec émet yn
rapport de recommandations incluant des mesuresétes pour écong-
miser de I'énergie chez soi.

14

REMPLISSEZ LE QUESTIONNAIRE DES MAINTENANT !

EN REMPLISSANT LE QUESTIONNAIRE PAPIER VOUS AVHZ
UNE CHANCE DE GAGNER UNE VOITURE HYBRIDE, EN REM-
PLISSANT LE FORMULAIRE VIA INTERNET VOUS AVEZ DEUX
CHANCES DE GAGNER LA VOITURE HYBRIDE.

La Corporation Place du Village
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Vous désirez :
Rédiger votre curriculum vitae?
Vous préparer a I'entrevue d’embauche?
Vous informer sur le marché du travail?
Améliorer votre facon d’effectuer vos démarches?
Et plus encore?

Vous désirez aussi utilisémformatique ( dans

vos recherches d’emploi ou dans un futur travaf?
Nos prochains ateliers (60 heures) débutent les :

8 mars 2010 et
5 avril 2010

Le SAEMO (Service d’'accroissement en employabilité de lanrd&euvre) est un organisme d'aide

aux chercheurs d’emploi de la région des Etchesiing au :
201 rue Claude Bilodeau, Lac-Etchemin GOR 1S0

Contactez Aline ou Roxanne, du lundi au jeudi :

# $%&'( )&

Page 7

INVITATION

extraordinaire de la
Caisse populaire Desjardins de

Saint-Camille-Saint-Just-Saint-Magloire

Mercredi le 10 mars 2010 a 19h30
Au gymnase de I'Ecole Arc-en-ciel
6, rue du Couvent, Saint-Camille-de-Lellis

ins de Langevin,
d de I'Etchemin

Sujet : Regroupement des Caisses populaires Desjard
de Saint-Camille—Saint-Just—Saint-Magloire et du Su

Position du conseil d’'administration et des employé S:
Les membres dirigeants que vous avez élus pour vous représenter, ainsi que les membres du
personnel, sommes convaincus que le regroupement des trois caisses est un projet d'avenir.

DES PERSPECTIVES RASSURANTES

Maintien des emplois et des centres de services act  uels:

Les dirigeants des trois caisses se sont engagés a maintenir les emplois et les services ac-
tuels dans chacune des municipalités concernées. Ainsi, vous pourrez étre servis et reconnus
dans le centre de services de votre choix, par du personnel que vous connaissez.

Une représentativité qui respecte tous les milieux
Une dirigeant pour chacune des neuf paroisses et une deuxiéme dirigeante pour les municipa-
lités de Ste-Justine et Lac Etchemin.

Peu de changement pour les membres :

Lorsque vous viendrez au comptoir, ce sera les mémes caissiéres.

Lorsque vous discuterez de placements, ce sera les mémes conseilléres.
Lorsque vous téléphonerez, ce sera les mémes employées qui vous répondront.

Venez appuyer ce projet par votre présence et votez pour ce projet d'avenir.

re Desjardins de

Les dirigeants et les employés de la Caisse populai
Saint-Camille-Saint-Just-Saint-Magloire.




